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Cais o dan Ddeddf Rhyddid Gwybodaeth 2000

Diolch yn fawr am eich cais ar gyfer yr wybodaeth ganlynol, y derbyniom ar 11/01/2021.

Eich Cais;

1. Faint o staff cyfredol eich sefydliad sydd â'u cyfeiriad cartref mewn awdurdod lleol y tu allan i Gymru.
2. Faint o staff cyfredol uwch dim rheoli/tim arwain/tim gweithredol neu gyfatebol eich sefydliad yn benodol sydd â'u cyfeiriad cartref mewn awdurdod lleol y tu allan i Gymru.

Dyma ymateb Ymddiriedolaeth GIG Prifysgol Felindre; 


Mae’n bleser gennyf ddarparu’r wybodaeth a ofynnwyd amdano isod - 

Cwestiwn 1: mae 39 aelod o staff sydd â chyfeiriad cartref y tu allan i Gymru Cwestiwn 2: mae ** o’r aelodau o staff hyn mewn rolau uwch reolwyr/gweithredol/arwain.

Sylwer bod yr Ymddiriedolaeth yn gweithredu esemptiad Adran 40 (2) (gwybodaeth bersonol) ar gyfer rhan o’ch cais, ac er mwyn diogelu cyfrinachedd unigolion dan sylw, nid ydym wedi rhoi’r ffigur lle'r oedd y nifer yn llai na phump. Rydym wedi rhoi ** wrth ymyl achosion o’r fath.     
Nid ydym yn gallu rhoi unrhyw fanylion pellach i chi oherwydd drwy wneud hynny, byddem yn torri hawliau cyfraith diogelu data'r unigolion hynny. 

Felly, o dan ddarpariaethau Deddf Rhyddid Gwybodaeth 2000, mae Ymddiriedolaeth GIG Prifysgol Felindre yn dibynnu ar yr esemptiad a ddarperir gan Adran 40 y Ddeddf er mwyn diogelu hunaniaeth yr unigolion hynny, gan fod yr esemptiad yn ymwneud â gwybodaeth bersonol.

Felly, mae Adran 40 (2) y Ddeddf Rhyddid Gwybodaeth yn gymwys, gan y byddai rhyddhau'r wybodaeth y gofynnwyd amdani yn y parth cyhoeddus ac mewn ymateb i gais Rhyddid Gwybodaeth, yn gyfystyr â phrosesu annheg ac anghyfreithlon, a byddai datgelu’r wybodaeth hon yn groes i Egwyddorion ac Amodau’r Ddeddf Diogelu Data mewn perthynas â phrosesu data personol. 

Felly, i osod esemptiad Adran 40 yn ei gyd-destun, mae'r diffiniad o ddata personol yn golygu data sy'n ymwneud ag unigolyn byw y gellir ei adnabod.

(a)          o’r data hynny, neu
(b)          o'r data hynny a gwybodaeth arall sydd ym meddiant, neu’n debygol o ddod i feddiant neu sy'n debygol o ddod i feddiant y rheolwr data

Oherwydd y niferoedd isel iawn sy'n gysylltiedig â'r cwestiwn cychwynnol, yna byddai unrhyw wybodaeth bellach y gofynnir amdani yn cynyddu'r tebygolrwydd o adnabod yr unigolyn hwnnw ac felly, yn torri Egwyddorion cyfraith Diogelu Data.

Mae hwn yn esemptiad llwyr ac felly, nid oes prawf er budd y cyhoedd yn berthnasol.

Rwyf yn hyderus bod hyn yn ateb eich cais am wybodaeth, ond os na fyddwch yn fodlon â'r wybodaeth a ddarparwyd neu'r broses o'i chyflenwi, mae gennych yr hawl i gwyno a gofyn am adolygiad.  Dylech anfon eich cwyn at:-

Mr Stuart Morris
Cyfarwyddwr Cynorthwyol Gwybodeg
Ymddiriedolaeth GIG Prifysgol Felindre
2, Cwrt Charnwood 
Heol Billingsley
Parc Nantgarw
Cardiff / Caerdydd
CF15 7QZ
Ffôn /Tel - 029 20196161
 
Os ydych chi’n dal i fod yn anhapus â'r penderfyniad ar ôl yr adolygiad, a’ch bod chi eisiau mynd â'ch cwyn ymhellach, gallwch gysylltu â'r canlynol:-
 
Swyddfa’r Comisiynydd Gwybodaeth - Cymru 
2il Lawr,
Churchill House,
Churchill Way,
Caerdydd,
CF10 2HH
Rhif ffôn: 029 2067 8400
ffacs: 029 2067 8399
e-bost: wales@ico.gsi.gov.uk

Yr eiddoch yn gywir




Julie Mann
Swyddog Cyfathrebu a Chydymffurfio
Ymddiriedolaeth GIG Prifysgol Felindre
2 Cwrt Charnwood
Heol Billingsley
Parc Nantgarw
Caerdydd
CF15 7QZ	
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